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1. INTRODUZIONE 

 

 

La presente relazione è redatta ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera g) del d.lgs. n. 117/17, 

recante il Codice del Terzo Settore ed è relativa all’attività svolta dall’Organismo Territoriale di Controllo 

(OTC) Friuli Venezia Giulia nell’annualità 2023. 

Considerazioni di opportunità organizzativa hanno portato l’OTC a proseguire nel tenere le riunioni 

con le modalità della videoconferenza; in questo modo l’OTC Friuli Venezia Giulia ha potuto comunque eser-

citare pienamente le proprie funzioni come riconosciute dal Codice del Terzo settore, secondo le indicazioni 

fornite dall’ONC.  

In sintesi l’attività svolta dall’OTC ha riguardato la predisposizione e l’approvazione della relazione 

annuale 2022; l’ammissione a finanziamento della programmazione 2023 del CSV Friuli Venezia Giulia, re-

datta secondo gli indirizzi emanati dall’ONC, l’esame dello stato di avanzamento della programmazione, l’am-

missione a finanziamento della programmazione 2024 del CSV Friuli Venezia Giulia e la verifica dell’attività 

del CSV così come prevista dal Codice del Terzo Settore. 

La presente relazione è stata approvata all’unanimità dai componenti dell’OTC Friuli Venezia Giulia 

in data 3 aprile 2024, mediante consultazione per via telematica ai sensi dell’art. 4, comma 3, lett. g) del 

proprio regolamento di funzionamento ed è stata trasmessa all’ONC per la successiva pubblicazione sul sito 

internet della Fondazione, come previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera g) dello Statuto della Fondazione. 
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2. ATTIVITÀ DELL’OTC FRIULI VENEZIA GIULIA 

 

 

2.1. Composizione dell’OTC 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 5 del Codice del Terzo settore, i componenti dell’OTC Friuli Venezia 

Giulia sono stati nominati dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali con decreto n. 59 del 28/5/2019 di 

costituzione dell’OTC. La composizione è successivamente variata con le sostituzioni previste dal decreto n. 

81 del 7 luglio 2020. Terminato il primo triennio dalla costituzione, la composizione dell’OTC è stata rinnovata 

con decreto n. 203 del 23 novembre 2022 (pubblicato il 29 novembre 2022). La composizione al 31 dicembre 

2023 è riportata nella seguente tabella:  

 

Tabella 1: Composizione OTC 

N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE ENTE DESIGNANTE 

1 Lia Coden (presidente) Diana Candusso FOB 

2 Paolo Buzzulini (vicario) Roberto Marinelli FOB 

3 Francesco Prioglio Alessia Favretto FOB 

4 Vincenzo Riboni Giovanna Perdonà FOB 

5 Franco Bagnarol Giulio Greatti 
Forum Terzo settore Regione 

Friuli Venezia Giulia  

6 Giuseppe Napoli Giovanni Di Prima ANCI 

7 Cristiana Bobbio Stefania Cilli Regione Friuli Venezia Giulia 

 

2.2. Riunioni svolte 

Nel 2023, l’OTC Friuli Venezia Giulia ha tenuto 3 riunioni in videoconferenza, ai sensi dell’art. 5, 

comma 6, del proprio regolamento di funzionamento, il dettaglio è riportato nella seguente tabella.  
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Tabella 2: Riunioni svolte 2023 

N° 
DATA 

RIUNIONE 

COMPONENTI 

PRESENTI 

DI CUI 

SUPPLENTI 

DETTAGLIO 

PRESENTI 

LUOGO/MODALITÀ 

DI SVOLGIMENTO 

1 30 gennaio 2023 6 presenti su 7 0 3 Fob, 1 Forum, 1 Anci, 1 Regione videoconferenza 

3 21 luglio 2023 7 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Forum, 1 Anci, 1 Regione videoconferenza 

5 14 dicembre 2023 6 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Anci, 1 Regione videoconferenza 

 

La percentuale di partecipazione alle riunioni è stata del 90,48% (nel 2022 è stata del 100%), e le 

deliberazioni dell’OTC sono state adottate all’unanimità. 

 

2.3. Determinazioni dell’OTC 

Nel corso delle riunioni, l’OTC FVG ha discusso e deliberato sulle materie afferenti le funzioni ad esso 

attribuite dal Codice del Terzo Settore, confrontandosi al proprio interno anche su diverse questioni, di volta 

in volta poste all’attenzione del collegio dalla Presidente e dai componenti, riguardanti il CSV, il volontariato 

e il contesto regionale. Si presentano di seguito le principali deliberazioni assunte dall’OTC Friuli Venezia 

Giulia. 

 

2.3.1. Ammissione a finanziamento della programmazione 2023 del CSV FVG 

Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno la funzione di 

ammettere a finanziamento la programmazione dei CSV. Le Linee Guida emanate dalla Fondazione ONC re-

lativamente alla programmazione 2023 prevedono la presentazione delle programmazioni da parte dei CSV 

entro il 31 dicembre 2022, con deliberazione da parte dell’OTC entro il 31 gennaio 2023. 

L’OTC Friuli Venezia Giulia, riunitosi in data 30 gennaio 2023, ha deliberato l’ammissione a finanzia-

mento della programmazione 2023 presentata dal CSV dell’ambito territoriale regionale del Friuli Venezia 

Giulia con unanime parere positivo sia quanto agli aspetti formali che ai contenuti e all’ideazione.  

Tabella 3: importi ammessi a finanziamento programmazione CSV 2023 

 € 

Assegnazione FUN  885.000,00 

Residui liberi (EXTRA 1) - 

TOTALE 885.000,00 

Promozione, orientamento, animazione  184.300,00 
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Consulenza, assistenza, accompagnamento 169.700,00 

Formazione 72.200,00 

Informazione e comunicazione 74.200,00 

Ricerca e documentazione 70.200,00 

Supporto tecnico-logistico 102.900,00 

Supporto generale 211.500,00 

TOTALE 885.000,00 

 

2.3.2. Esame dello Stato di Avanzamento della Programmazione 2023 (SAP) del CSV FVG 

In linea con gli Indirizzi Strategici Generali Triennali 2022-24, che hanno introdotto strumenti per una 

verifica intermedia dell’attuazione della programmazione, anche per il 2023 le Linee Guida emanate dalla 

Fondazione ONC prevedono l’invio da parte dei CSV, entro il 30 giugno 2023, delle schede di Stato di 

Avanzamento delle Programmazioni 2023 (SAP). Tali schede forniscono informazioni e dati circa la 

realizzazione al 31 maggio delle attività programmate e ammesse a finanziamento dall’OTC, e devono essere 

analizzate dagli OTC entro il mese di luglio. 

L’OTC Friuli Venezia Giulia, nella seduta del 21 luglio 2023, all’unanimità ha preso atto dello stato di 

avanzamento della programmazione 2023 del CSV Friuli Venezia Giulia e non ha rilevato incongruità rispetto 

alle attività ammesse a finanziamento. 

2.3.3. Ammissione a finanziamento della programmazione 2024 del CSV FVG  

Le Linee Guida emanate dalla Fondazione ONC relativamente alla programmazione 2024 dei CSV 

prevedono, a differenza delle annualità precedenti, la presentazione delle programmazioni da parte dei CSV 

entro il 20 novembre 2023, con deliberazione da parte dell’OTC entro il 22 dicembre 2023. 

Poiché nella regione Friuli Venezia Giulia vi è un solo ente accreditato quale CSV, l’OTC non ha dovuto 

provvedere alla ripartizione del finanziamento 2024 deliberato dall’ONC su base regionale, ma nel mese di 

agosto 2023, ha comunicato al CSV l’importo del suddetto finanziamento pari ad € 837.703,00.  

In data 27 settembre 2023, il CSV ha inviato all’OTC una richiesta motivata di utilizzo di una quota di 

risorse residue territoriali (da ex Co.Ge. e FOB) presso il FUN per un importo pari ad € 47.297,00. L’OTC, 

attraverso consultazione telematica, ha deliberato all’unanimità l’accoglimento della suddetta richiesta. 

L’OTC Friuli Venezia Giulia, riunitosi in data 14 dicembre 2023, ha deliberato l’ammissione a finanzia-

mento della programmazione 2023 presentata dal CSV FVG con unanime parere positivo. 
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Tabella 4: Importi ammessi a finanziamento programmazione CSV 2024 

 € 

Assegnazione FUN  885.000,00 

Residui liberi (EXTRA 1) - 

TOTALE 885.000,00 

Promozione, orientamento, animazione  238.200,00 

Consulenza, assistenza, accompagnamento 157.800,00 

Formazione 78.500,00 

Informazione e comunicazione 78.200,00 

Ricerca e documentazione 51.000,00 

Supporto tecnico-logistico 88.300,00 

Supporto generale 193.000,00 

TOTALE 885.000,00 

 

2.3.4. Nomina del Presidente dell’organo di controllo interno del CSV FVG 

Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. e) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno la funzione di 

nominare un componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo interno dei CSV. 

Nel corso del 2023, l’OTC non ha deliberato nuove nomine, pertanto il Presidente dell’organo di 

controllo interno al CSV FVG è rimasto il medesimo. 

Tabella 5: Presidente Organo di controllo interno CSV 

Ambito territoriale CSV  NOMINATIVO DATA DELIBERA OTC 
DATA INIZIO 

DELLA CARICA 

Friuli Venezia Giulia Cristina Sbaizero 29 luglio 2020 21 dicembre 2021 

 

2.3.5. Altre determinazioni 

Nel 2023, l’OTC Friuli Venezia Giulia ha predisposto la relazione sulla propria attività dell’annualità 

2022, in data 4 aprile 2023 l’ha approvata all’unanimità per via telematica, come previsto dal regolamento di 

funzionamento dell’OTC all’art. 4, c. 3, lett. g), e l’ha trasmessa all’ONC per la conseguente pubblicità sul sito 

della Fondazione. 
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2.4. Rapporti con il CSV FVG  

I rapporti con il CSV, nel rispetto dei ruoli di ciascuno, sono stati aperti, costruttivi e collaborativi. Il 

CSV ha informato costantemente i componenti dell’OTC Friuli Venezia Giulia, anche tramite canali social, 

rispetto alle attività svolte, invitando l’OTC a partecipare alle proprie iniziative e alle assemblee. La presidente 

dell’OTC ha presenziato come uditore all’assemblea di approvazione del bilancio 2022, portando i saluti e gli 

auspici dell’OTC.  

Nel mese di giugno si è tenuto un incontro di una delegazione dell’OTC, costituita dalla Presidente e 

dai componenti Buzzulini, Riboni, Napoli e Bagnarol, con il Presidente, il Direttore e una rappresentanza del 

Direttivo del CSV, che si è rivelato molto interessante e fruttuoso perché, attraverso l’instaurazione di una 

diretta e personale relazione tra gli organi, ha permesso una migliore comprensione del rinnovato assetto 

organizzativo interno e delle scelte operate dal CSV nell’ultimo anno e in prospettiva futura. 

L’OTC ha potuto esercitare i propri compiti di controllo e vigilanza anche attraverso un regolare con-

fronto informale con gli organi direttivi del CSV e l’esame degli atti dell’organo di controllo interno di accom-

pagnamento alla SAP e al bilancio. Dal lato della verifica dei risultati e dell’efficacia dell’azione, l’OTC ha ap-

prezzato gli strumenti autonomamente adottati dal CSV, ponendo peraltro in evidenza, nel corso delle pro-

prie riunioni, l’opportunità di un approntamento, a livello nazionale e con modalità omogenee per tutti i CSV, 

di sistemi di verifica anche da parte di soggetti terzi. 

L’OTC ha potuto apprezzare l’impegno costante del CSV nell’innovazione gestionale e organizzativa 

per affrontare al meglio alcune sfide poste dalla riforma del Terzo settore, che chiede un ampliamento della 

platea degli utenti e dei servizi offerti, a fronte del persistere delle difficoltà, sociali ed economiche, conse-

guenti alla pandemia e alle ripercussioni della guerra in Ucraina e della necessità di contenere i costi dei 

servizi.  

L’impegno profuso nell’ampliamento e rinnovo della base sociale ha permesso al CSV di contare 17 

reti socie di rilevanza regionale o d’ambito, con circa 600 soci indiretti.  

Il CSV ha proseguito il lavoro sul territorio non solo per favorire l’aggregazione delle associazioni in 

seguito alla riorganizzazione della base sociale, ma anche per intessere relazioni e promuovere collaborazioni 

e sinergie con il mondo della scuola, i professionisti, gli enti locali e le realtà produttive nell’ottica di svilup-

pare un’economia di condivisione innovativa per promuovere partecipazione e favorire l’ottimizzazione delle 

risorse disponibili. Ha continuato sulla via del potenziamento della digitalizzazione e informatizzazione delle 
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procedure interne e dei servizi all’utenza. Alcune attività progettate e sperimentate con impulso e/o collabo-

razione del CSV FVG, sono state promosse da CSVnet per le attività dei CSV italiani, come il programma ge-

stionale per ETS Verifico e la piattaforma Gluo, ed è proseguito il percorso di sviluppo e perfezionamento in 

collaborazione con CSVnet e altri CSV italiani in un’ottica di economicità, integrazione, reciprocità, parteci-

pazione e condivisione di valori, culture e prospettive, in adempimento degli indirizzi strategici e delle linee 

guida forniti dall’ONC.  
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